
№ 

п/п
Должность

Педагогический 

стаж

Коэфициен

т   В1-4

педнагр

узка на 

год 

(часы)

Педставки

Надбавка 

к з/плате 

10%

за 

завед.у

чеб.каб.

и 

лабор.2

5% БДО

за 

проверку

тетрадей 

и  

письм.ра

б. 40% 

БДО

за 

проверк

у 

тетрадей 

и 

письм.ра

б. 50% 

БДО

за 

классное 

руковод

ство 25% 

БДО

ИТОГО 

доплаты

ИТОГО 

з/платы

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 16 17 21 22 12 13

1 Преподаватель 10-13 6,1625 109057,76 1514,6911 1157 1,607 115,70 175250 13708 787 1474 8848 24817 200067

2 Преподаватель 20-25 6,5125 115251,71 1600,7182 54 0,075 5,40 8644 0 8644

3 Преподаватель 5-7 5,9375 105075,94 1459,388 328 0,456 32,80 47868 4787 4787 52655

4 Преподаватель 7-10 6,05 107066,85 1487,0396 224 0,311 22,40 33310 3331 1298 4629 37939

5 Преподаватель 16-20 6,4 113260,80 1573,0667 110 0,153 11,00 17304 1730 885 2615 19919

6 Преподаватель 13-16 6,2875 111269,89 1545,4151 220 0,306 22,00 33999 2472 787 3259 37258

7 Преподаватель свыше 25 6,6375 117463,84 1631,44 416 0,578 41,60 67868 3753 294 737 4784 72652

8 Преподаватель 2-3 5,7125 101094,11 1404,08 496 0,689 49,60 19096 1910 1910 21006

ИТОГО: 3005 4,1736111 300,5 403338 31691 0 4051 2211 8848 46801 450139,12

Тарификационная ведомость

Программа 261-024-015

Месячный фонд з/платы: - 450 139  тенге (Четыреста пятьдесят тысяч сто 

тридцать девять тенге)                   Подготовка специалистов в  организациях 

технического и профессионального образования"

Тарифная ставка
Среднемесячная 

надбавка


